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GENEL HUKUMLER

MADDE 1:Bu stzlegme, 3308 Sayil Mesleki Egitim Kanuna Gére [sletmelerde Mesleki
Egitim Goren Ogrencilertn Ucretlerinin Bir Kisminun Issizlik Sigortas: Fonundan Kargilanmasina
Higkin Usul Ve Esaslara gire diizenlenmistir.

MADDE 2: Bu sézlesme 3308 sayil: Mesleki Egitim Kanununa uygun olarak, mesleki ve
teknik egitim yapan program d3rencilerinin isletmelerde yapilacak stajmn esaslanini diizenlemek

amaciyla Fakiilte Dekanligi veya Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Mudiirliig, isveren ve
Srenci arasinda imzalanir,

MADDE 3: Ug niisha olarak dizenlenen ve taraflarca imzalanan bu stzlegmenin, bir

niishas: Fakiilte Dekanhgt veya Yiiksekokul/Meslek Yitksekokulu Miidiirliigiinde, bir niishasi
isletmede, bir niishas) 8grencide bulunur.

MADDE 4: Bu sozlesme, Kahramanmarag Siit¢ii fmam Universitesi 6grencilerinin
yurtigindeki igletmelerde yapacaklar: egitim, uygulama ve stajlarla ilgili faalivetleri kapsar.

MADDE 5: Isletmelerde staj, Kahramanmaras Siitci fmam Universitesi 6n lisans ve
lisans akademik takvimlerine gore planlanir ve yapilur.

MADDE 6: Ogrencilerin isletme staji sirasinda, isletme kusurundan dolay: meydana
gelebilecek is kazalart ve meslek hastaliklarindan igveren sorumindur,

) MADDE 7: Isletme staji, Kahramanmarag Siitgii Imam Universitesi On Lisans ve Lisans
Ogrencileri Staj Yonergesi ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu hiikiimlerine gore yiiritiitiir,

MADDE 8: Kahramanmaras Siitgii imam Universitesi akademik takvimine uygun olarak
stajin basladigs tarihten itibaren yiiriirliige girmek iizere taraflarca imzalanan bu sozlesme,
Ggrencilerin igletme stajini tamamladigi tarihe kadar gegerlidir.

STAJ ZORUNLULUGU

} MADDE 9: Mifredatinda staj dersi olan §frencilerin Kahramanmaras Stitgii Imam
Universitesinde teorik olarak 6grendikleri bilgileri ilgili sektérlerde uygulayabilme becerilerini
gelistirmelerine ve ig tecriibest edinmelerine yvinelik staj yapma zoraniuluklan vardir.

SOZLESMENIN FESHI
MADDE 18: Stziesme;
(a) Isletmenin gesitli sebeplerle kapatilmas,

(b) Isletme sahibinin degismesi halinde yeni isletmenin aymi meslegi/iiretimi
stirdiirememesi,

{¢) Ogrencilerin Yiiksekégretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hitkiimlerine
gore uzaklagtirma cezast aldign stirece veya ¢ikarma cezasi alarak ilisiginin kesilmesi,
durumunda stzlesme feshedilir.

UCRET VE IZIN

MADBDE 11: (a) 3308 sayiti Mesleki Egitim Kanununun 25. maddesinin 1. fikrasina gbre
isletmelerde mesleki egitim, staj veya tamamlayicr egitim géren Ggrencilere asgari iicretin net
tutaninin; virmi ve iizerinde personel g¢alistiran igyerlerinde ylizde otuzundan, yirmiden az

t
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personel gabigtiran isyerlerinde yiizde onbeginden agag iicret denemez. Bu stizlesme kapsaminda
Ogrencilere Gdenecek tieretler her tiirlii vergiden miistesnadir.

(b} Devlet katkisy; stajyer Ggrenciye Odenebilecek en az iicretin, 20°den az personel
galistiran igletmeler igin 2/3'4, 20 ve tizerinde personel calistiran isletmeler icin 1/3*udiir.
Ogrenci adina génderilecek devlet katkisi tutarini ve isletmenin kendine diisen payim her ayin 10.
gilintine kadar 3grencinin banka hesabina ddemelidir. [sletmelerce ddenen devlet katkisi tutan her
aymn en ge¢ 25. giinline kadar isletmelere 8denir.

(c) Asgari iicrette yil iginde artig olmast halinde, bu aruslar aymi oranda dgrencilerin
teretlerine yansitilsr.

SIGORTA

MADDE 12: Ogfrenciler, bu stzlesmenin akdedilmesiyle isletmelerde is yeri stajma
devam ettikleri siirece 5510 sayih Sosyal Sigortalar Kanunu'nun 4'tincit maddesinin 1. Fikrasinin
(a) bendine gore is kazast ve meslek hastahklan sigortass, Fakiilte Dekanlik/Yiiksekokul
Miidiirliigii veya Meslek Yiiksckokulu Mildurltigtince yaptirihir.

MADDE 13: Fakillte Dekanlifs /Yiksekokul Miudirliigi veva Meslek Yitksekokul
Midiirliifince ddenmesi gereken sigorta primleri, Sosval Giivenlik Korumunun belirledidi
oranlara gore, Sosyal Glivenlik Kurumuna ddenir veya bu Kurumun hesabina aktartlir.

MADDE 14: Sigorta ve prim &demesiyle ilgili belgeler, Fakiilte Dekanlig: veya
Yitksekokul/Meslek Yiiksekokulu Miidiirtiigiince muhafaza edilir.

OGRENCININ DISIPLIN, DEVAM VE BASARI DURUMU

MADDE 15: Ogrenciler, staj igin isletmelere devam etmek zorundadir. Igletmelerde is

yeri stajinda devamsizhi@i olan, hastalik izni (raporlu) olan §grencilerin bu giinlere karsilik gelen
ticretleri 8denmez,

MADDE 16: Isletme yetkilileri, mazeretsiz olarak 3 is glinit staja gelmeyen dgrenciyi, en
gec 5 i3 glinh iginde Fakitlte Dekanhigt veya Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Mildurliiziine
bildirir.

MADDE 17: Ogrencilerin isletmelerde disiplin sorugturmasint gerektirecek davranislarda
bulunmalart halinde, bu duram isletme tarafindan Fakiilte Dekanhid1 veva Yitksekokul/Meslek
Yilksekokulu Miidiirliigiine yazili olarak bildirilir. Disiplin iglemi, Fakiilte Dekanligr veya
Yiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Miidiirligi tarafindan Yiiksektgretim Kurumlann Ogrenci
Disiplin Y&netmeligt hitkiimlerine gére yiiriititliir. Sonug isletmeye yazili olarak bildirilir.

MADDE 18: Isletmelerde staj yapan dgrencilerin bagari durumu, Universitemizin Staj
Yonergesi esaslart dahilinde belirlenir.

TARAFLARIN DIGER GOREV VE SORUMLULUKLARI
MADDE 19 — (1) Staj Yaptiracak Isletmelerin Sorumluluklar:

a) Ogrencilerin isletmelerdeki i yeri stajiu Universitenin akademik takvimine uygun
olarak yaptirmak.

b) Stajin, Fakiiite/Yiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama
Kurullarmeca belirlenen yerde yapilmasin: saglamak,
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¢) Isletmede staj yapan 6grencilere, 3308 sayil: Kanunun 25, maddesinin 1. fikrasina gdre
licret miktars, licret artis1 vb. konularda staj stzlesmesi imzalamak,

¢) Ogrencilerin devam durumlaring izleyerek devamsiziiklarins ve hastalik izinlerini, siiresi

i¢inde ilgili program baskanlarma iletilmek iizere Fakiilte Dekanh@ veya Yiiksekokul/Meslek
Yiiksekokulu Miidtirliigiine bildirmek,

d) Ogrencilerin stajina ait bilgileri igeren formlarim, staj bitiminde kapah zarf iginde ilgili
Fakillte Dekanlifi veya Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine géndermek,

e} Igletme staji basladiktan sonra personel sayisinda azalma oimasi durumunda da staja
baglamuis olan dgrenciler], staj tamamlanincaya kadar isletmede staja devam ettirmek,

1) Ogrencilerin i kazalart ve meslek hastaltklarindan korunmas: igin gerekli dnlemleri

almak ve tedavileri i¢in gerekli islemleri yapmak ve herhangi bir is kazasmt en ge¢ 5 is giinil
iginde ilgili birime bildirmek.

g) ls yeri stajinda 6gfrencilere devamsizliktan sayilmak ve mevzuatla belirlenen azami
devamsizlik gegmemek Uzere, licretsiz mazeret izni vermek.

(2) Fakiilte Dekanh@ /Yitksckokul Midiirliigia /Meslek  Yiiksekokul
Miidiirtiklerinin Gorev Ve Sorumluiukiar

a) lsletmede staj yapan 6grencilere, 3308 sayil Kanunun 25. maddesinin 1. fikrasma gore
ticret miktari, ticret artig1 vb. konularda staj sozlesmesi imzalamak.

b) I veri staji yapilacak programiarda 6grencilerin isletmede yaptiklar: etkinliklerle
ilgili formlann staj baglangicinda isletmelere verilmesini saglamak.

¢) lIsletmelerdeki is yeri stajmin igletme tarafindan gdreviendirilecek egitici personel
tarafindan yapilmasmi saglamak.

d) Isletmelerdeki is veri stajuun, ilgili meslek alanlarma uygun olarak yapilmasini
saglamak.

¢) Ogrencilerin iicretli ve licretsiz mazeret izinleriyle devam-devamsizhk durumlarimin
izlenmesini saglamak.

f) Isletmelerdeki is veri stajmi grencilerinin sigorta primlerine ait islemleri Yonetmelik
esaslanna gore yliriitmek.

g) lIsletmelerde yapilan ig yeri stajinda amaclanan hedefiere ulasiimass icin isletme
yetkilileriyle ig birligi yaparak gerekli Snlemleri almak.

(3) Isletme Staji Yapan Ogrencilerin Gérey ve Sorumiuluklarn:
a) [sletmenin sartlanina ve galisma diizenine uymak,

b) Isletmeye ait 6ze! bilgileri {iglincii sahislara iletmemek,

¢) Sendikal etkinliklere katilmamak,

¢) Isletme stajina diizenli olarak devam etmek,

d) Isletme staj) dosyasini tutmak ve ilgili formlars doldurmak.
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DIGER HUSUSLAR

MADDE 20: Isletmelerde staj yapan &grenciler hakkinda bu szlesmede yer almayan
diger hususlarda, ilgili mevzuat hitkiimlerine gére islem yapilir.

MADDE 21: Isletme tarafindan $grencive asagidaki sosval haklar saglanacaktr;

................................................................................................
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